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الأونىَتتتتاخ وانثتتتتتذائم واهرُتتتتتاس انثتتتتتذَم 

 الأيصم

 انثاحصح

وهثتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتشاء 

ٌ فتتتتتتٍ ويرخصصتتتتتتى

 انخذيح الاجرًاعُح

جًُتتتتتتتتتتع انعتتتتتتتتتتايهٍُ 

 تانجًعُح

 انرذسَة

 الاقُا 

ذعتتتتتتتتتتتتتذَم 

 الافكاس

 

ذتتتتتتتتتتتتتتتىفُش 

 انًعهىياخ

ذثتتتتتتتتتتتتتتاد ل 

 انخثشاخ

يتتتتتتتتتتتتتتذسب 

 يعهى يًكٍ

وس تتتتح عًتتتتم 

وحهقتتتتتتتتتتتتتتتتاخ 

 َقاػ

الاعتتتتتتثى 

  انصانس 

 عشش

6 

ذًُُتتتح يهتتتاساخ انثحتتتس انعهًتتتٍ وجًتتتع 

انثُاَتتاخ وذحهُههتتا واعتترختا انُرتتائت 

ًُُتح انحانُتح حىل دساعح الأصيتاخ انرُظ

 وانًرىقعح

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

فتتتتٍ انثحتتتتس انعهًتتتتٍ 

 وانعايهىٌ تانجًعُح

انرتتتتتتتذسَة 

وذعتتتتتتتتتذَم 

انغتتتتتتتتهى  

 والاقُا 

انرىضتتتتتتُح 

وذتتتتتتتتتتتىفُش 

 انًعهىياخ

 يُشط

 يعهى 

 يًكٍ

 يحاضشج

 وس ح عًم 

 نعة انذوس

الاعتثى  

انشاتتتتتتتتتع 

 عشش

6 

ذًُُتتتح يهتتتاساخ اذختتتار انقتتتشاس انغتتتهًُح 

ٍ وقتتتتد حتتتتذوز الأصيتتتتح نتتتتذي انعتتتتايهُ

 تانجًعُح

انثاحصح ويرخصصىٌ 

فتتتتتتتٍ يجتتتتتتتال الاداسج 

 وانعايهٍُ تانجًعُح

انرتتتتتتتذسَة 

وذعتتتتتتتتتذَم 

انغتتتتتتتتهى  

 والاقُا 

انرىضتتتتتتُح 

وذتتتتتتتتتتتىفُش 

 انًعهىياخ

 يُشط

 يعهى 

 يًكٍ

 يحاضشج

 وس ح عًم 

 نعة انذوس

الاعتثى  

انختتايظ 

 عشش

6 

ذتتذعُى ذىصَتتع انجهتتىد تشتتكم جُتتذ اشُتتاء 

 الأصيح

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

فتتتتتتتتتتتتتتتٍ انخذيتتتتتتتتتتتتتتتح 

ًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتح الاجر

 وانعايهىٌ تانجًعُح

ذعتتتتتتتتتتتتتذَم 

 انغهى 

انرتتتتتتتذسَة 

 وانرعهُى

ذثتتتتتتتتتتتتتتتتادس 

 انخثشاخ

 انرىضُح

 انشش 

يش تتتتتتتتتتتتتتذ 

وهثُتتتتتتتتتتتتتش 

 ويُشط

يحاضتتتتتتتتتتتتتتشج 

 ووس ح عًم

الأعتثى  

  

انغتتادط 

 عشش

6 

ذًُُتتح انقتتذسج عهتتً حشتتذ انجهتتىد اشُتتاء 

 انرعايم يع الأصيح

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

فتتٍ انرًُُتتح انثشتتشَح 

 وانعايهىٌ تانجًعُح

انرتتتتتتتذسَة 

انرعهتتتتتتتُى و

وذعتتتتتتتتتذَم 

 انغهى 

انشتتتتتتتتتتتتش  

وانرىضتتُح 

وذثتتتتتتتتتتتتادل 

 انخثشاخ

الاقُتتتتتتتتتتتتا  

 وانر ايٍ

يش تتتتتتتتتتتتتتذ 

هثُتتتتتتتتتتتتتتتتتش 

 ويُشط

يحاضتتتتتتتتتتتتتتشج 

ويُاقشتتتتتتتتتتتتتتح 

جًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 ووس ح عًم

الاعتثى  

انغتتتتتتاتع 

 عشش

6 

اكغتتتتاب انعتتتتايهٍُ تانجًعُتتتتح يهتتتتاساخ 

 انرقىَى وانرقُُى انزاذٍ

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

فتتتتتتتتتتتتتتتٍ انخذيتتتتتتتتتتتتتتتح 

الاجرًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 وانعايهىٌ تانجًعُح

ى انرعهتتتتتتتتتتتُ

 وانرذسَة

الاذصتتتتتتتتتال 

 وانرىضُح

يُشتتتتتتتتتتتتتتط 

ويغتتتتتترصُش 

 ويًكٍ

يحاضتتتتتتتتتتتتتتشج 

ويُاقشتتتتتتتتتتتتتتح 

جًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 ووس ح عًم

الاعتثى  

انصتتتتتتتايٍ 

 عشش

6 

ذضوَتتتتذ انعتتتتايهٍُ تانجًعُتتتتح تانًعتتتتاسف 

حتتتىل كُفُتتتح تُتتتاء انرحانفتتتاخ انً قرتتتح 

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

فتتتتتتتتتتتتتتتٍ انخذيتتتتتتتتتتتتتتتح 

انرتتتتتتتذسَة 

وانرعهتتتتتتتُى 

انشتتتتتتتتتتتتش  

وانرىضتتُح 

يش تتتتتتتتتتتتتتذ 

هثُتتتتتتتتتتتتتتتتتش 

يحاضتتتتتتتتتتتتتتشج 

ويُاقشتتتتتتتتتتتتتتح 

الاعتثى  

انراعتتتتتتع 
6 
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عهًُح نهخذيح الاجرًاعُحانًجهح ان
 و0202 دَغًثش  الأولانًجهذ  انشاتع وانعششوٌانعذد
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 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  

 
تانثُجح انًحُوح تانجًعُح نهًغاعذج فتٍ 

 إداسج الأصيح تانجًعُح

رًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتح الاج

 وانعايهىٌ تانجًعُح

وذعتتتتتتتتتذَم 

 انغهى 

وذثتتتتتتتتتتتتادل 

 انخثشاخ

الاقُتتتتتتتتتتتتا  

 وانر ايٍ

جًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتح  ويُشط

 ووس ح عًم

 عشش

يهتتتتتاساخ انرغتتتتتجُم واعتتتتتذاد انرقتتتتتاسَش 

وحفتتتتتي انثُاَتتتتتاخ وانًعهىيتتتتتاخ حتتتتتىل 

جًعُتتتتتح الاصيتتتتتاخ انرتتتتتٍ يتتتتتشخ تهتتتتتا ن

والاعتترفادج واعتترشجا  انثُاَتتاخ أوقتتاخ 

 الاصياخ انًغرقثهُح

 انثاحصح 

هثتتشاء ويرخصصتتىٌ 

فتتتتتتتتتتتتتتتٍ انخذيتتتتتتتتتتتتتتتح 

 الاجرًاعُح

انرتتتتتتتذسَة 

 وانرعهُى

انشتتتتتتتتتتتتش  

 وانرىضُح
 انرشتىٌ

 يحاضشج

 وس ح عًم

 حهقح َقاػ

الاعتثى  

انعشتتتتشو

ٌ 

6 

ذًُُتتتتح يهتتتتاسج انقُتتتتادج نتتتتذي انعتتتتايهٍُ 

 تانجًعُح

انثاحصتتتتتتح وانعتتتتتتايهٍُ 

 ُحتانجًع

انرعهتتتتتتتتتتتُى 

 وانرذسَة

الاذصتتتتتتتتتال 

 وانرىضُح

يُشتتتتتتتتتتتتتتط 

ويغتتتتتترصُش 

 ويًكٍ

يحاضتتتتتتتتتتتتتتشج 

ويُاقشتتتتتتتتتتتتتتح 

جًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 ووس ح عًم

الاعتثى  

انحتتتتتادٌ 

وانعشتتتتش

 وٌ

6 

ذضوَذ انعايهٍُ تًعاسف ويهتاساخ حتىل 

كُفُتتتتتتح ذحهُتتتتتتم واحرغتتتتتتاب انًختتتتتتا ش 

 انًحرًم حذوشها َرُجح الأصيح

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

فتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتٍ الإداسج  

 وانعايهىٌ تانجًعُح

 سَةانرذ

 انرصقُف

انشتتتتتتتتتتتتش  

وانرىضتتُح 

ذتتتتتتتتتتتتتتتىفُش 

انًعهىيتتتاخ 

وانعًتتتتتتتتتتتم 

 انًشرش 

يغتتتتتتتتتتتاعذ 

ويش تتتتتتتتتتذ 

 ويًكٍ

يحاضتتتتتتتتتتتتتتشج 

ويُاقشتتتتتتتتتتتتتتح 

جًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 ووس ح عًم

الاعتثى  

انصتتتتتتتتاٍَ 

وانعشتتتتش

 وٌ

6 

ذضوَتتذ انعتتايهٍُ تانًعتتاسف حتتىل كُفُتتح 

اكرشتتاف الاعًتتال انرتتٍ يتتٍ انًًكتتٍ اٌ 

ذ تتتتش تانجًعُتتتتح وذتتتت دٌ انتتتتً َرتتتتائت 

 عكغُح  اشُاء الأصيح

صتتتح يرخصصتتتىٌ انثاح

فتتتتتتتتتتتتتتتٍ انخذيتتتتتتتتتتتتتتتح 

الاجرًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 وانعايهىٌ تانجًعُح

ذعتتتتتتتتتتتتتذَم 

 انغهى 

انرتتتتتتتذسَة 

 وانرعهُى

ذثتتتتتتتتتتتتتتتتادس 

 انخثشاخ

 انرىضُح

 انشش 

يش تتتتتتتتتتتتتتذ 

وهثُتتتتتتتتتتتتتش 

 ويُشط

يحاضتتتتتتتتتتتتتتشج 

 ووس ح عًم

الاعتثى  

انصانتتتتتتتتس 

وانعشتتتتش

 وٌ

2 

ذًُُتح نًهتاساخ انخا تتح تىضتع انحهتتىل 

 الإتذاعُح والاتركاسَح اشُاء الاصياخ

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

ٍ انخذيتتتتتتتتتتتتتتتح فتتتتتتتتتتتتتتت

الاجرًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 وانعايهىٌ تانجًعُح

ذىعتتتتتتتتتتُع 

الافتتتتتتتتتتتتتد 

وانر ايٍ 

 والاقُا 

انرعهتتتتتتتتتتتتتُى 

 الاَجاتٍ

 انرثصُش

انرىضتتتتتتُح 

 وانرًكٍُ

 ذشتىٌ

 يُشط

 هثُش

 يعانت

 يش ذ 

 يًكٍ

 وس ح عًم

يُاقشتتتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 جًاعُح

 يحاضشج

 عشب 

الاعتثى  

انشاتتتتتتتتتع 

وانعشتتتتش

 وٌ

6 

ذوتتىَش يهتتاساخ ذحهُتتم انثُجتتح انذاههُتتح 

تتتتتتتىادس حتتتتتتذوز  نهجًعُتتتتتتح لاكرشتتتتتتاف

 الأصياخ

انثاحصتتتح يرخصصتتتىٌ 

فتتتتتتتتتتتتتتتٍ انخذيتتتتتتتتتتتتتتتح 

الاجرًاعُتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتح 

 وانعايهىٌ تانجًعُح

 ذصقُف 

ذعهتتتتتتتتتتتتتتُى 

 ذعاوٌ

 اقُا 

 انرفغُش

 انرىضُح

 انرثصُش 

الاذفتتتتتتتتتتتا  

 انعاو

يغتتتتتتتتتتتاعذ 

ويىجتتتتتتتتتتتم 

 ويغرصُش

 يحاضشاخ

 نعة انذوس

يُاقشتتتتتتتتتتتتتتاخ 

 جًاعُح

الاعتثى  

انختتايظ 

وانعشتتتتش

 وٌ

6 

 اجشاء انقُاط انثعذٌ 

جًُتتتتتتتتتتع انعتتتتتتتتتتايهٍُ 

انجًعُتتتتح تًتتتتا فتتتتُهى ت

أع تتتتتتتتتاء يجهتتتتتتتتتظ 

 الاداسج

 انرعهُى
 انشش 

 انرثصُش

 يش ذ 

 هثُش

 يعهى

اداج قُتتتتتتتتتتتاط 

عائتتتتذ نرتتتتذهم 

 انًهٍُ

الاعتثى  

انغتتادط 

وانعشتتتتش

 وٌ

2 

 ثامىا: الًجزاءاث المىهجيت نهذراست:
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قشت وتحهيلم انىتلا ج المتعهقلت عزض ومىا :تاسعا
بخصا ص عيىت انبحث مله أعالاء سهللإ اردارة 

 وانعامهين ببالجمعيت: 
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عهًُح نهخذيح الاجرًاعُحانًجهح ان
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 888 
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 888 
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 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  
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 التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتطوير قدرات العاملين
 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  

 

 

 

 

 

 

 انىتا ج انعامت نهذراست:

 

 



 

 887 

عهًُح نهخذيح الاجرًاعُحانًجهح ان
 و0202 دَغًثش  الأولانًجهذ  انشاتع وانعششوٌانعذد

 التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتطوير قدرات العاملين
 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  

 

 

 

 

 تىصياث انذراست: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 888 

عهًُح نهخذيح الاجرًاعُحانًجهح ان
 و0202 دَغًثش  الأولانًجهذ  انشاتع وانعششوٌانعذد

 التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتطوير قدرات العاملين
 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  

 

 المزاجع



 

 888 

عهًُح نهخذيح الاجرًاعُحانًجهح ان
 و0202 دَغًثش  الأولانًجهذ  انشاتع وانعششوٌانعذد

 التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتطوير قدرات العاملين
 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  

 



 

 888 

عهًُح نهخذيح الاجرًاعُحانًجهح ان
 و0202 دَغًثش  الأولانًجهذ  انشاتع وانعششوٌانعذد

 التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتطوير قدرات العاملين
 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  

 



 

 888 

عهًُح نهخذيح الاجرًاعُحانًجهح ان
 و0202 دَغًثش  الأولانًجهذ  انشاتع وانعششوٌانعذد

 التدخل المهني لطريقة تنظيم المجتمع لتطوير قدرات العاملين
 الأهلية على إدارة الأزمات التنظيميةبالجمعيات  

 


